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Seit 16 Jahren der Trendsetter fur interaktive Medien




DMMK Deutscher Multimedia Kongress

e Seit 1992 werden die aktuellen Trends der Internet-Branche und der
Digitalen Wirtschaft aufgezeigt.

* Neupositionierung 2003: Jahrlich je eine Veranstaltung in Berlin ,DMMK
Digitale Wirtschaft® und Stuttgart ,DMMK Interaktive Strategien®.

e Gesamtbesucherzahl 2007: mehr als 750 Teilnehmer

* Neuausrichtung des Stuttgarter DMMK:  Schaffung einer Young-Professional-
Plattform der deutschen Interaktiv-Branche mit Fachvortragen, Diskussionsforen
und Job-Matching-Plattformen mit dem Ziel
- Studenten / Absolventen, Young Talents und Young P rofessionals,

- Unternehmen der digitalen Wirtschaft und
- Weiterbildungseinrichtungen
zusammenzubringen.

=) DMMK Young Professionals 2008



Veranstalter

MFG Baden-Wiirttemberg mbH
Innovationsagentur des Landes fir Informationstechnologie und Medien

Partner

Bundesverband Digitale Wirtschaft (BVDW) e.V.

Medienpartner

Internet World Business
Werben & verkaufen
(weitere folgen in Klrze)




Zielgruppe: Studenten / Absolventen und Young Profe ssionals
Vorteile / Nutzen:

» Direkter, personlicher Kontakt zu Unternehmen

« Uberblick tiber Job- und Anforderungsprofile sowie Karrieremdglichkeiten
* Informationen Uber Weiterbildungsmadglichkeiten

* Einblick in Trends und Innovationen aus der Interaktiv-Branche

* Vermittlung von Fachwissen

» Kostenlose Teilnahme



Zielgruppe: Unternenmen / Agenturen

Vorteile / Nutzen:

» Direkter, personlicher Kontakt zum Fachkrafte-Nachwuchs

e Kontakt und Austausch mit Hochschulen und Weiterbildungstragern /
Kooperationsmoglichkeiten im Aus- und Weiterbildungsbereich

» Positionierung als attraktiver Arbeitgeber mit faszinierenden Jobmadglichkeiten in
einer innovativen und zukunftsorientierten Branche

» Kontaktdaten und Bewerberprofile der Teilnehmer



Zielgruppe . Hochschulen und Weiterbildungstrager
Vorteile / Nutzen:

» Direkter, persdnlicher Kontakt zu Weiterbildungsinteressenten

* Vermarktung der eigenen Studiengange sowie Aus- und
Weiterbildungsangebote

* Positionierung als attraktive und leistungsfahige Aus- und
Weiterbildungseinrichtung mit zukunftsfahigen und chancenreichen Aus- und
Weiterbildungsinhalten

e Kontakt und Austausch mit Unternehmen und Agenturen /
Kooperationsmoglichkeiten mit Unternehmen



Programmpunkte

* Er6ffnung / Keynotes
Der Kongress beginnt im Plenum mit Keynotes, die aktuelle Entwicklungen,
Trends und Anforderungen der Branche thematisieren.

e Fachforum
In zwei parallel laufenden Tracks werden aktuelle Themen, Fallstudien und
Trends der Branche in den wichtigsten Teildisziplinen der Digitalen Wirtschaft
(Online-Marketing, E-Commerce, Content und Kreation/Design) aufgezeigt
sowie zukunftige Anforderungen an die Aus- und Weiterbildung vorgestellt und
diskutiert.

e Ausstellungsbereich
Prasentationsmadglichkeit fir Unternehmen / Agenturen und Hochschulen /

Weiterbildungseinrichtungen.



Programmpunkte

 Wettbewerb ,Young Talents*
Im Vorfeld des Kongresses wird ein Wettbewerb ausgeschrieben, bei dem
Studenten/Young Professionals die Mdglichkeit haben, sich selbst, ihre Projekte
oder besonderen Leistungen durch ihre Einreichung (Video-Clip, Website etc.)
vorzustellen. Die Einreichung muss online abrufbar sein. Die besten Beitrage
werden im Rahmen einer Abendveranstaltung im Anschluss an den Kongress
vorgestellt und ausgezeichnet. Die beteiligten Unternehmen / Agenturen
erhalten alle Einreichungen mit den Kontaktdaten und Profilen der Studenten.

e Sponsoren-/Ausstellerabend
Auf dem Ausstellerabend am Vorabend des Kongresses, besteht die Mdglichkeit
erste Kontakte zu kntipfen und sich Gber mégliche Kooperationen
auszutauschen.



Programmraster

ab 18.00 h




Panel-Format

» Drei Referenten + Moderator
e EinfUhrung durch Moderator
» Drei Prasentationen / Struktur der Beitrage:
— Prasentation Projekt, Trend oder Technologie
— Vorstellung der beteiligten Personen / Professionen

— Kompetenzen der Protagonisten und aktuelle sowie kiinftige
Anforderungen an die Aus- und Weiterbildung

— Diskussion



Termin und Veranstaltungsort

Termin
29. November 2008

Veranstaltungsort
Hochschule der Medien Stuttgart

Teilnehmer

Es werden insgesamt rund 450 Teilnehmer erwartet (2/3 aus der Zielgruppe
Studenten / Young Professionals und 1/3 aus der Zielgruppe Unternehmen /
Weiterbildungstrager).



Veranstaltungsort



Veranstaltungsort



Platin Sponsoring

Leistungen
» Eigene Prasentationsmaoglichkeit vor Ort

— Standflache im Ausstellungsbereich (ca. 8 gm), optional: Konzeptstand
Aufpreis (1.000,- Euro)

— Eigener Vortrag im Fachforum

— Eigener Workshop mit Einladungsmanagement im Vorfeld
* Exklusive Kontaktmdglichkeiten

— Kontaktdaten aller Teilnehmer des Kongresses

— zu den Teilnehmern des ,Young Talent*-Wettbewerbs (Clips, Kontaktdaten
und Profile)

* Logoprasenz auf allen Werbemitteln zum Kongress

» Eigenes Feature bei der Internet World Business: Einbindung eines
Kurzportraits, Interviews, Video-Beitrags sowie des Vortragsmaterials im Vorfeld
und nach der Veranstaltung online, plus Unternehmensportrat im Newsletter.

» Kooperationsanbahnung mit Qualifizierungsanbietern bzw. -nachfragern

* Weitere Leistungen nach Absprache
10.000,- Euro zzgl. MwSt.



Gold Sponsoring

Leistungen
» Eigene Prasentationsmaoglichkeit vor Ort

— Standflache im Ausstellungsbereich (ca. 8 gm), optional: Konzeptstand
gegen 1.000,- Euro Aufpreis

— Eigener Vortrag im Fachforum
» Exklusive Kontaktmoglichkeiten
— Kontaktdaten aller Teilnehmer des Kongresses

— zu den Teilnehmern des ,Young Talent*-Wettbewerbs (Clips, Kontaktdaten
und Profile)

» Logoprasenz auf allen Werbemitteln zum Kongress

» Eigenes Feature bei der Internet World Business: Einbindung eines
Kurzportraits, Interviews, Video-Beitrags sowie des Vortragsmaterials im Vorfeld
und nach der Veranstaltung online, plus Unternehmensportrat im Newsletter.

» Kooperationsanbahnung mit Qualifizierungsanbietern bzw. -nachfragern
* Weitere Leistungen nach Absprache
7.500,- Euro zzgl. MwSt.



Silber Sponsoring

Leistungen

Eigene Prasentationsmadglichkeit vor Ort

— Standflache im Ausstellungsbereich (ca. 8 gm), optional: Konzeptstand
gegen 1.000,- Euro Aufpreis

Exklusive Kontaktmaoglichkeiten
— Kontaktdaten aller Teilnehmer des Kongresses
Kooperationsanbahnung mit Qualifizierungsanbietern bzw. -nachfragern

Einbindung eines Kurzportraits sowie des Vortragsmaterials im Webauftritt der
Internet World Business

Logoprasenz auf allen Werbemitteln zum Kongress
5.000,- Euro zzgl. MwSt.



Zeitplan
(Stand 1. August 2008)

Juli 08 * Sitzung des Programmkomitees mit Sponsoren

Aug 08 * Fertigstellung des Programms

Sep/Okt 08 | « Start des Wettbewerbs ,Young Talents*
* Platzierung von Anzeigen und Online-Werbung bei den Medienpartnern sowie in
Sozialen Netzwerken (Xing, StudiVZ etc.)

» Bewerbung (direkte Ansprache von Studiengangsleitern), Marketingaktivitaten

Anfang * Ende des Wettbewerbs , Young Talents* und Auswertung durch Jury
Nov 08

29. Nov 08 | DMMK Young Professionals




Buchung Sponsoring-Paket
per Fax an DMMK-Kongressbuiro: 0711 / 90715 - 570

Platin-Paket (10.000 Euro zzgl. MwSt.)
Gold-Paket (7.500 Euro zzgl. MwSt.)
Silber-Paket (5.000 Euro zzgl. MwSt.)
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Ansprechpartner

MFG Baden-Wiirttemberg mbH
Annette Passon

Tel: 0711 /90715 341

E-Mail: passon@mfg.de

pr:/lip — Primus Inter Pares
Christoph Salzig

Tel: 0251 / 49095970
E-Mail: salzig@pr-ip.de



